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Information om ”TurnAround i Kvægbruget” – nr. 7/februar 2011 

 

Dette informationsbrev indeholder: 

1) Status på TurnAround 

2) Indsendelse af virksomhedsbeskrivelse- afrapportering af projektet 2010   

3) Kompetenceudviklingsforløb og certificering 

4)  Opfølgning i 2011 

 

1) Status på TurnAround 

Ved udgangen af 2010 har 13 centre deltaget i projektet TurnAround. Virksomhedsbeskrivel-

sen har været en meget stor udfordring for alle. De to sidste centre der startede forløbet, har 

gennemført virksomhedsbeskrivelsen på rekordtid. Der har været mange forskelligartede op-

levelser ved at gennemføre TurnAround. Lige fra at nogle har oplevet det som et forløb og 

koncept som passede fint ind i arbejdsform og metode på deres center, til centre der ikke me-

ner at det med den nuværende koncept er et forløb der passer til deres center og arbejdsform. 

 

2) Indsendelse af virksomhedsbeskrivelse – afrapportering 2010 

Vi skal nu have afrapporteret forløbet i 2010 til bevillingsgiver, inden vi kan få udbetalt bevillin-

gen. Til dette har vi brug for, at alle indsender en elektronisk kopi af virksomhedsbeskrivelsen 

for de bedrifter der har deltaget, samt de handlingsplaner der er udarbejdet. Virksomhedsbe-

skrivelsen skal være påført det EU-logo, som tidligere er fremsendt til styregruppeformænd og 

teamleder.   

 

Fristen for at fremsende virksomhedsbeskrivelsen er fredag d. 11. februar. kl. 15.00 til pro-

jektsekretær Birgit Winther birgitw@vfl.dk . 

 

3) Kompetenceudviklingsforløb og certificering 

Det første hold der deltager i TurnAround kursus med afsluttende certificering, er nu startet. 

Der er 18 deltager. Forløbet er over 5 dage og de første 2 dage er afviklet. Der er gode tilba-

gemeldinger på kursusforløbet. Interessen for uddannelsen er stor. Der er flere, der har spurgt 

til om og hvornår der startes et nyt hold. Det er ikke endelig afklaret endnu om der startes nyt, 

men det er med i overvejelserne. I første omgang skal det første kursushold gøres færdig. 

 

 

 

Til Styregruppeformænd og teamledere 
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4) Opfølgning 2011 

 I 2011 skal hele projektet TurnAround afsluttes og evalueres. Afslutningen vil blandt andet 

bestå i opsamling af erfaringer fra deltagerne, udformning af TurnAround som et rådgivnings-

produkt på det enkelte center og markedsføring.  

 

Vi vil i løbet af den næste uge fremsende kontrakter på arbejdet i 2011. Alle aktiviteter inden 

da er for egen regning. 

 

Med venlig hilsen 

 

På vegne af projektgruppen (Niels Rudolph, Susanne Clausen og Ole Kristensen). 

 

 

 

Ole Kristensen 

Chefkonsulent 

 


